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Sie sind nicht verpflichtet, in der ge-

setzlichen Krankenversicherung (GKV) 

zu bleiben. Deshalb sollten Sie sich für 

die bessere Alternative entscheiden: eine 

private SIGNAL Krankenversicherung.  

Bis zu rund 700 Euro Monatsbeitrag 

können in der gesetzlichen Krankenver-

sicherung mittlerweile fällig werden. Die 

Leistungen sind Ihnen trotzdem nicht 

sicher und können mit jeder neuen Ge-

sundheitsreform weiter zusammengestri-

chen werden. Bei einer privaten SIGNAL 

Krankenversicherung sind Ihnen hinge-

gen alle Leistungen vertraglich garantiert 

und gelten ein Leben lang.

Mit den Tarifen KOMFORT-PLUS und 

KOMFORT profitieren Sie von einer 

leistungsstarken Krankenvollversiche-

rung. Besonders hervorzuheben ist, 

dass Sie auch im Krankenhaus komplet-

ten Privatpatientenstatus genießen. Die 

Unterkunft im 2-Bettzimmer und die pri-

vatärztliche Behandlung (z. B. durch Spe-

zialisten) ist im Versicherungsschutz ent-

halten. 

KOMFORT bietet Ihnen unter 
anderem folgende Leistungen:

–	� hohe ambulante Leistungen bis zum 

Höchstsatz der Gebührenordnung für 

Ärzte (GOÄ), mit besonderem Haus- 

arztprinzip

–	 Heilpraktikerleistungen

–	 gute Leistungen bei Medikamenten

–	� ambulante Psychotherapie bis zu 

50 Sitzungen/Kalenderjahr

–	 Entziehungsmaßnahmen

–	 Sehhilfen (Brille oder Kontaktlinsen)

–	 offenes Hilfsmittelverzeichnis

–	 gute Heilmittelversorgung

–	� wahlärztliche Leistungen im Kranken- 

haus und Unterbringung im 2-Bett-

zimmer

–	 Rooming-in für einen Elternteil

–	 bis zu 90 % für Zahnersatz

–	� absoluter Selbstbehalt gilt nur für 

ambulante und stationäre Leistungen

–	� hohe erfolgsabhängige Beitragsrück-

erstattung von drei Monatsbeiträgen

–	� vertragliches Optionsrecht für 

späteren Wechsel in leistungsstärkere 

Tarife – ohne erneute Gesundheits-

prüfung

KOMFORT-PLUS bietet Ihnen 
zusätzlich folgende Leistungen:

–	 freie Arztwahl ohne Hausarztprinzip

–	� 1-Bettzimmer im Krankenhaus gegen 

40 Euro Zuzahlung/Tag

–	 Zuschuss zu Haushaltspflegekraft

–	� zusätzlich zur Beitragsrückerstattung 

Zahlung eines Gesundheitsbonus 

von bis zu 900 Euro jährlich

–	� Tarifliche Vorsorgeuntersuchungen 

und Schutzimpfungen  fallen nicht in 

den Selbstbehalt und mindern nicht 

Ihre Rückerstattungen

Diese Broschüre enthält Auszüge aus den Tarifen. Im Einzelnen gelten die Allgemeinen 
Versicherungsbedingungen Teil I, II und III. Die Beiträge in der Broschüre sind gerundet.

Als höherverdienender Arbeitnehmer oder Selbstständiger  
haben Sie einen Vorteil – Sie können sich privat krankenversichern.

Das Beste für Ihre Gesundheit ist die  
SIGNAL Krankenversicherung.

Leistung: Bitte beachten Sie dabei:

KOMFORT:
✓  Arzt
✓  Verbandmittel
✓  Schutzimpfungen
✓ � Vorsorge- 

 untersuchungen

Erstbehandlung immer durch Ihren Hausarzt (Allgemeinmediziner, 
praktischer Arzt, Internist oder Augenarzt, Kinderarzt, Gynäkologe) 
durchführen. Ein sonstiger Facharzt sollte erst nach Überweisung 
zurate gezogen werden.

KOMFORT/
KOMFORT-PLUS:
✓  Medikamente

Greifen Sie in der Apotheke auf vorhandene Generika zurück. 
Sprechen Sie hierzu mit Ihrem Arzt oder Apotheker.
Weitere Informationen unter www.derprivatpatient.de

KOMFORT/
KOMFORT-PLUS: 
✓  Zahnersatz

Durch regelmäßige Zahnvorsorge sichern Sie sich hohe 
Erstattungsleistungen.

Alle Sparmöglichkeiten 
der Tarife KOMFORT-PLUS und 
KOMFORT auf einen Blick.

Mit Ihrer Unterstützung bleiben KOM- 

FORT-PLUS und KOMFORT rundum 

günstig. Nebenstehend finden Sie alle 

Sparmöglichkeiten in der Übersicht.

Zukunftssicher

Leistungsbeträge in Euro können 

angepasst werden, sodass sie 

trotz Geldentwertung ihren Wert 

behalten.
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Besonders interessant 

für Arbeitnehmer:

Weil Ihr Arbeitgeber sich am Beitrag Ihrer 

Krankenversicherung beteiligt, reduziert 

sich Ihr eigener Beitrag ganz erheblich. 

Ihr Arbeitnehmeranteil vermindert sich bei 

Leistungsfreiheit noch weiter – durch eine 

erfolgsabhängige Beitragsrückerstattung 

und einen zusätzlichen Gesundheitsbonus 

von bis zu 900 Euro. Hierdurch wird der  

effektive Beitrag Ihrer Krankenversiche-

rung noch viel geringer.

Übrigens: Der Gesundheitsbonus gehört 

ebenso wie die Beitragsrückerstattung  

in voller Höhe Ihnen und muss nicht mit 

dem Arbeitgeber geteilt werden.

KOMFORT – gute Leistungen  
und hohe Beitragsrückerstattung. 

KOMFORT-PLUS – bessere Leistungen 
und noch höhere Rückerstattungen.

Besonders interessant 

für Selbstständige:

Nehmen Sie unsere Leistungen nicht in 

Anspruch und reichen in einem Kalender-

jahr keine Rechnungen ein, erhalten Sie 

eine erfolgsabhängige Beitragsrückerstat-

tung. Der effektive Beitrag Ihrer Kranken-

versicherung wird dadurch noch geringer.

Krankenversicherungsbeitrag inklusive Vorsorgezuschlag und Pflegeversicherung plus Verdienstausfallabsiche-
rung von 100 Euro kalendertäglich (ESP-VA 43/100) 

Der Arbeitgeber beteiligt sich zur Hälfte (maximal 327,80 Euro) am Gesamtbeitrag. Der Beitrag reduziert sich bei 
Leistungsfreiheit noch weiter durch bis zu 900 Euro Gesundheitsbonus und die Erstattung von drei Monatsbeiträ-
gen. Der Effektivbeitrag ergibt sich durch Abzug des Arbeitgeberanteils, des Gesundheitsbonus sowie der auf den 
Monat umgerechneten Beitragsrückerstattung.

Es gelten die Unisex-Tarife.

KOMFORT-PLUS 1
Gesamtbeitrag

Beispiel für eine(n) 30-jährige(n) Arbeitnehmer(in).

KOMFORT-PLUS 1
Arbeitnehmeranteil

494 €

247 €

71 €

SIGNAL Beiträge für 30-jährige(n) Selbstständige(n) inklusive Vorsorgezuschlag, Pflegeversicherung, Verdienst-
ausfallabsicherung von 100 Euro kalendertäglich (ESP-VS 43/100); Effektivbeitrag berücksichtigt Beitragsrücker-
stattung

GKV-Beiträge für Selbstständige(n) mit Krankengeldanspruch und Pflegebeitragssatz 2,05 %

KOMFORT 1
effektiver Beitrag

KOMFORT 1
Gesamtbeitrag

Es gelten die Unisex-Tarife.

Beispiel für eine(n) 30-jährige(n) Selbstständige(n).

350 €

283 €

GKV-Höchstbeitrag

691 €

GKV-Mindestbeitrag

355 €

KOMFORT-PLUS 1
effektiver Beitrag
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